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为选择人权理事会任务负责人准备完整申请材料的指南 
 

申请过程包括两个必须完成的部分： (1) 填写在线调查，(2) 填写任务专用的Word申请表。

必填的在线调查（第 1 部分）

必填的在线调查应在截止日期前用英语或法语完整填写。应填写调查表的所有栏目，不得使用缩略语和简称。我们鼓励申请人先完成调查。

必填的任务专用 Word 申请表（第 2 部分）

应在截止日期之前用英文或法文完整填写针对具体任务的 Word 申请表（可从相关遴选程序网页下载）。请申请人仔细阅读表格中的说明，并按照说明填写。
· 在某一遴选过程中申请一项以上任务的申请人应为每项任务提交一份单独的任务专用 Word 申请表。
· 申请人在使用首字母缩略词或缩写词时，应先将其拼写出来。
· 符合条件的申请人的 Word 申请表将在人权高专办相应遴选程序的公共网页上公布。因此，申请人不应填写个人联系方式，如电话号码或电子邮件地址。
· 鼓励申请人在表格第二.4 节中列出以非联合国秘书处工作语言之一发表的出版物或公开发言时在括号中注明出版物或发言标题的英文或法文的非正式译文。
· 表格第三部分的动机信应由申请人自己撰写，即使是由其他利益攸关方提名的申请人也是如此，信中还应包括申请人对任务的设想。
· 请申请人按照说明完整填写表格第五部分（教育）和第六部分（就业），不要使用缩略语或简称。这两部分对于根据申请人在人权领域的学历和专业经验确定其资格至关重要。根据历届磋商小组确定的做法，如果申请人拥有硕士或同等学历（至少四年全日制学习）等高级大学学位，并在人权领域拥有至少七年的相关专业经验，则被视为符合资格。在人权领域至少有 11 年的相关专业经验也可被接受，以代替高级大学学位。
· 在表格第七部分（遵守道德操守和廉正规定），对问题 4 回答 "是 "表示遵守人权理事会第 5/1 号决议附件第 44 和 46 段的规定。回答 "否 "表示未遵守。如果对问题 4 的回答是 "否"，申请人还必须回答问题 5。
· 请申请人填写表格第八部分（证明和提交申请），填写全名和日期。请勿填写本人签名。
· 在提交申请之前，请申请人仔细阅读 Word 申请表，确保所有部分都已按照表格中的说明完整、准确地填写，无一例外。这将避免延误申请的处理。


整个申请过程的一般原则 
  
· 根据人权理事会第5/1号决议以及理事会设立和延长相关任务的决议，鼓励申请人仅就自身在相关任务领域具备专业知识和经验的职位进行申请。申请多份任务并不会增加申请人被邀请参加面试的可能性，因为每项申请都是根据其内容和相关任务的特定要求来独立审核的。
· 在线调查和 Word 申请表中第一部分（个人资料）和第八部分（证明和提交申请）所反映的姓名应完全一致。


· 在网上调查和 Word 申请表中，申请人只能选择一个国籍，作为遴选过程（包括公布合格申请人名单）的参考国籍。任何其他国籍均应填写在在线调查表和 Word 申请表的指定栏目中。在线调查中提供的信息必须与 Word 申请表中提供的信息完全一致。
· 在填写在线调查和 Word 申请表时，申请人应遵守联合国的规则和术语，以及大会和人权理事会的相关决议，包括在提及国家和领土时。
· 有资格填补工作组和发展权专家机制空缺的申请人只能是属于已公布具体空缺的特定区域集团的国家的国民。至于土著人民权利专家机制的成员，申请人必须代表已公布相应空缺的土著社会文化区域。 
· 在大会批准并提供必要资金的情况下，应邀参加面试的申请人可要求以联合国六种正式语文中的任何一种进行面试（同声传译）。在填写在线调查表时，申请人必须认真选择其中一种语言作为面试语言。在线调查中选择的面试语言以后不得修改。
· 申请人最多可提交三封支持信。这些并非必填项，而且不接受额外的支持信。支持信可由申请人本人或第三方在截止日期前通过电子邮件直接提交给秘书处（应在电子邮件主题中清楚注明申请人姓名）。截止日期之后收到的支持信将不予接受。
· 申请人提交的支持信如果不是以英语或法语撰写（磋商小组根据第14/2号主席声明的两种工作语言），则鼓励申请人提供一份以这两种语言之一做出的非正式翻译以保证他们的申请可以得到磋商小组所有成员的充分考虑。
· 除任务专用的 Word 申请表和三封支持信外，不接受其他文件，如简历和履历。
· 强烈建议尽早提交申请的两个必填部分，即在线调查和特定任务的 Word 申请表，以避免可能出现的技术困难。在任何情况下，不完整或逾期提交的申请均不予考虑。截止日期通常为日内瓦时间中午 12 点（即正午）。


有关申请人评估标准的更多信息以及遴选和任命程序的全面概述，请访问磋商小组的常见问题网页。
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